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MAT: APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE EL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y EL FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, PARA LA EJECUCION
DEL PROGRAMA “APOYO A LA INSERCION LABORAL

JUVENIL".

RESOLUCION EXENTA N° UJo |

sanTiago, | 0 FEB 2017

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 18.989, en particular en su Titulo Il sobre el Fondo de Solidaridad e
Inversion Social; en el DFL N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; en la Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de
la Republica, que fija normas sobre exencion del tramite de Toma de Razén; en el Decreto Supremo N° 89
de 23 de septiembre de 2015 del Ministerio de Desarrollo Social, que nombra a la persona que indica en el
cargo de Director Ejecutivo del FOSIS; y demas antecedentes tenidos a la vista.

CONSIDERANDO:

1°.- Que el Fondo de Solidaridad e Inversion Social es un servicio publico funcionalmente descentralizado,
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya misién es “liderar estrategias de superacion de la pobreza
y vulnerabilidad de personas, familias y comunidades, contribuyendo a disminuir las desigualdades de
manera innovadora y participativa".

2°.- Que en el marco del Subsistema de Proteccién Social denominado “Chile Solidario”, el Ministerio de
Desarrollo Social y el Fondo de Solidaridad e Inversion Social, suscribieron con fecha 17 de enero de 2011,
un convenio de transferencia de recursos, aprobado por Decreto Supremo N° 18 de 18 de enero de 2011,
del Ministerio de Desarrollo Social, para la ejecucion del Programa de Apoyo a la Insercién Laboral Juvenil,
modificado por el Decreto Supremo N° 29, de fecha 28 de agosto de 2012, y el Decreto Supremo N° 8, de
fecha 4 de marzo de 2015, ambos del Ministerio de Desarrollo Social.

3°.- Que el convenio previamente individualizado se prorrogd automaticamente, por periodos iguales, de
conformidad con lo dispuesto en la clausula octava del mismo, estableciéndose el monto anual a transferir
para los afios 2012, 2013, 2014,2015 y 2016, mediante las Resoluciones N° 045 de 2012, 11 y 225 de 2013,
3 de 2015 y 3 de 2016 del Ministerio de Desarrollo Social.



4°.- Que segln lo establecido en la clausula décima del convenio de transferencia sefialado, las partes
pueden efectuar modificaciones de comun acuerdo.

5°.. Que con fecha 03 de octubre de 2016, el FOSIS y el Ministerio de Desarrollo Social, suscribieron una
modificacion del convenio de transferencia de recursos que debe ser aprobada mediante el respectivo acto

administrativo.

6°.- Que el Ministerio de Desarrollo Social aprobé la modificacion del convenio de trasferencia de recursos
celebrada con el FOSIS, mediante el Decreto Supremo N° 60 de 07 de diciembre de 2016, del cual se
efectlla Toma de Razon por la Contraloria General de la Replblica, con fecha 06 de febrero de 2017.

RESUELVO:

APRUEBASE la modificacion al convenio de transferenci? de recursos, suscrita con fecha 03 de octubre de
2016, entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL y el MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL, cuya transcripcion integra y fiel es la siguiente:

‘En Santiago de Chile, a 03 de octubre de 2016, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
representado por su Ministro, don MARCOS BARRAZA GOMEZ, ambos domiciliados para estos efectos en
calle Ahumada N° 48 piso 10, comuna y ciudad de Santiago, por una parte, y, por la otra, el FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, en adelante e indistintamente “FOSIS’, representado por su
Director Ejecutivo, don ANDRES SANTANDER ORTEGA, ambos domiciliados para estos efectos en calle
Merced 480, comuna y ciudad de Santiago, en adelante también e indistintamente “las Partes”, han
acordado la siguiente modificacion de convenio:

CONSIDERANDO:

Que, en el marco del Sistema de Proteccion Social denominado Chile Solidario, en adelante “Chile Solidario”,
las Partes suscribieron con fecha 17 de enero de 2011, un convenio de transferencia de recursos, aprobado
por Decreto Supremo N° 18, de 18 de enero de 2011, del Ministerio de Planificacion, hoy Ministerio de
Desarrollo Social, para la ejecucion del Programa “Apoyo a la Insercion Laboral Juvenil”, modificado por
el Decreto Supremo N° 29, de fecha 28 de Agosto de 2012, y el Decreto Supremo N°8, de fecha 4 de marzo
de 2015, ambos del Ministerio de Desarrollo Social.

Que, el convenio individualizado en el parrafo precedente, fue prorrogado automaticamente por periodos
iguales, de conformidad con lo dispuesto en la clausula octava del convenio referido, estableciéndose el
monto anual a transferir para los afios 2012, 2013, 2014, 2015 y 2016, mediante las Resoluciones N° 045 de
2012, 11y 225 de 2013, 3 de 2015 y 3 de 2016 del Ministerio de Desarrollo Social.

Que, las Partes, en virtud de lo sefialado en la clausula décima del convenio ya singularizado, expresan por
este acto su voluntad de modificarlo, de acuerdo a las especificaciones que sefialan en las clausulas

siguientes.

Lo anterior tiene como objetivo actualizar el contenido del convenio a las nuevas directrices existentes
actuaimente en el FOSIS y en el Ministerio de Desarrollo Social, y ajustarlo a los requerimientos del
Subsistema “Seguridades y Oportunidades’, creado por la Ley N° 20.595, ademéas de la nueva normativa
vigente, haciendo mas eficiente la ejecucion del Programa.

LAS PARTES ACUERDAN LOS SIGUIENTE:

PRIMERO:



Que por este acto, las partes acuerdan modificar el convenio de transferencia de recursos suscrito con fecha
17 de enero de 2011, aprobado por Decreto Supremo N° 18, de 18 de enero de 2011, del Ministerio de
Planificacion, hoy Ministerio de Desarrollo Social, prorrogado para el afio 2016 mediante Resolucion Exenta
N° 3, de 2016, del Ministerio de Desarrollo Social.

SEGUNDO:

Se modifica de manera general, en el convenio de transferencia de recursos singularizado en la clausula
primera del presente instrumento, las siguientes nomenclaturas:

Cada vez que dice: “Sistema de Proteccion Social”, debe decir: “Subsistema de Proteccion Social”.

Cada vez que dice “Sistema Chile Solidario”, debe decir “Subsistema Chile Solidario”.

- Cada vez que dice: “beneficiarios’, debe decir: “usuarios.
- Cada vez que dice: “Resolucion N° 759 de 2013", debe decir: “Resolucion N° 30 de 2015".
- Cada vez que dice: “Ministerio de Planificacién”, debe decir “Ministerio de Desarrollo Social’.
- Cada vez que dice “MIDEPLAN", debe decir “MDS".

TERCERQO:

Se agrega un nuevo considerando segundo, pasando el considerando segundo y tercero a ser tercero y
cuarto respectivamente. Asi, el considerando segundo nuevo tendra el siguiente texto:

“Que, asimismo, el Ministerio de Desarrollo Social, en adelante e indistintamente “MDS”, en virtud de la ley
N° 20.595 que cred “el Ingreso Etico Familiar que establece Bonos y Transferencias Condicionadas para las
familias de pobreza extrema y crea Subsidio al Empleo de la Mujer’, debe implementar el “Subsistema
Seguridades y Oportunidades”, en adelante “Seguridades y Oportunidades’, que tiene por objetivo brindar
seguridades y oportunidades a las personas y familias, en condiciones de vulnerabilidad y de extrema
pobreza, que participen en él, de modo de promover el acceso a mejores condiciones de vida."

CUARTO:

Se elimina el parrafo final de la clausula primera del convenio original.

QUINTO:

Se sustituye integramente la clausula segunda del convenio original, por el siguiente texto:

“Junto con lo establecido en la clausula anterior, y siguientes, el FOSIS al ejecutar el Programa se obliga a
realizar las siguientes actividades o procesos:

a) Elaborar y aprobar las Bases tipo de Licitacion que estaran disponibles para las Direcciones Regionales
del FOSIS. Estas, podran incorporar especificidades regionales y otras adecuaciones que impliquen dar
mayor pertinencia territorial a la implementacion del programa.

b) Suscribir los convenios o contratos con las entidades que ejecutaran el Programa, en conformidad con
las bases tipo de licitacion antes sefaladas, que dispondra FOSIS para tal efecto, 0 mediante trato
directo, de conformidad a lo sefialado en el articulo 9 de la Ley 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado, en su texto refundido, coordinado y sistematizado por
el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia.



c) Entregar al MDS, al inicio del proceso de ejecucion del convenio, el conjunto de instrumentos
metodologicos y administrativos que correspondan al Programa, los que deben incluir el disefio de la
intervencion, orientaciones programaticas, focalizacion y cobertura esperada, y otros que sean
considerados relevantes para su implementacion.

d) Establecer la adecuada coordinacion entre las contrapartes técnicas FOSIS del Programa Apoyo a la
Insercion Laboral Juvenil, que se conviene por el presente instrumento, y las contrapartes técnicas de la
Division de Promocién y Proteccion Social del MDS, de manera de asegurar la correcta implementacion
del programa. Esta accion de coordinacion seré abordada en conjunto con el MDS.

En base a estos antecedentes, ambas instituciones podran concordar futuras adecuaciones y optimizaciones
de las metodologias y estrategias de intervencion, que se ajusten a las nuevas realidades de las familias
participantes de los Subsistemas Chile Solidario y Seguridades y Oportunidades.”

SEXTO:

Se sustituye integramente la clausula cuarta del convenio original, por el siguiente texto:

d)

“Por el presente convenio, FOSIS tendra las siguientes obligaciones:

Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del presente
convenio.

Destinar los recursos que se le transfieran para el financiamiento del Programa sefialado, para
gastos de administracion y de personal, ajustandose a lo dispuesto en el presente convenio.

Poner a disposicion del Ministerio de Desarrollo Social todos los antecedentes e informes que le
fueren requeridos por este con el objeto de implementar las evaluaciones sobre el Programa, como
asimismo, entregar de manera oportuna y en forma el Informe Inicial, Técnico de Avance y Final y de
Inversion Mensual y Final, de conformidad a lo sefialado en la clausula novena del presente
convenio.

Dar efectivo cumplimiento al nimero de usuarios que seran objeto del beneficio en virtud del
Programa.

Participar en todas las instancias de coordinacion que se requieran y en especial aquellas que dicen
relacion con el Comité Técnico Nacional y sus instancias técnicas territoriales de coordinacion.

Contar con los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion del
Programa.

Restituir al Ministerio de Desarrollo Social los recursos y/o los saldos no ejecutados, no rendidos u
observados de los recursos trasferidos en caso de existir, de acuerdo a lo dispuesto en las clausulas
décimo segunda y décimo tercera y en la Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, que Fija las Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas, o la norma que la
reemplace.

Exigir las garantias de fiel cumplimiento que correspondan a las instituciones con las cuales se lleve
a cabo el programa, de conformidad al articulo 10 de la Ley N° 18.989.

Incluir en los convenios o contratos que FOSIS suscriba con los ejecutores, de acuerdo a lo
dispuesto en la letra b) de la clausula segunda precedente, a lo menos, los siguientes contenidos:

1. Difundir e invitar a los potenciales beneficiarios del Programa.



2. Formulacion de planes individuales y personalizados de insercion laboral para cada beneficiario,
que considere sus caracteristicas personales y entorno. Los planes deberan incluir acciones de
formacion para el trabajo, vinculacion a Programas y/o proyectos publicos de insercion o apoyo al
desenlace laboral y/o la intermediacion laboral para la colocacion directa en un puesto de trabajo.

3. Derivacion de beneficiarios a empleos a través de Programas de insercion laboral publicos o
privados. Para la incorporacion de ellos a la oferta programética de desenlace laboral, se
intencionara su acceso preferente tanto a las alternativas dependientes como independientes, segun
su plan individual de insercién en el trabajo, contenidas en las prestaciones de la oferta programatica
que forman parte del Subsistema Chile Solidario.

De igual modo, y como producto de su participacion en el Programa, los beneficiarios podran ser
directamente colocados en un puesto de trabajo, mediante mecanismos de intermediacion laboral
que existan a nivel local, ya sea de caracter publico o privado.

4. Entrega de un aporte econémico no reembolsable destinado a la adquisicion de servicios o bienes
que favorezcan las posibilidades de insercion laboral de los beneficiarios, como por ejemplo,
indumentaria personal, confeccion de curriculum, implementacion basica para su iniciativa de
autoempleo, tarjetas de visitas, soportes para publicitar sus servicios/productos, certificaciones, entre
otros-

Por su parte, el Ministerio de Desarrollo Social, tendra las siguientes obligaciones:

a) Transferir los recursos para la ejecucion del programa y para gastos de administracion y personal,
de conformidad a lo sefialado en la clausula quinta del presente convenio, siempre que se cumplan
las condiciones indicadas en la clausula sexta.

b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucion N° 30 de 2015, de la
Contraloria General de la Republica, o la norma que la reemplace.

c) Disponer de forma oportuna la plataforma del Sistema de Gestion de Convenios -SIGEC a fin de
respaldar digitalmente los informes técnicos y de inversion tal como lo exige el presente convenio.

d) Dar oportuno cumplimiento a los plazos de revision de los Informes Inicial, Técnico de Avance y
Final, como asimismo de los Informes de Inversion Mensual y Final.

e) Constituir dentro de los 2 meses de iniciada la ejecucion del Programa, el Comité Técnico Nacional
respectivo, integrado por las contrapartes técnicas del presente convenio, cuyo objeto sera dar
seguimiento y evaluacion, en conformidad con la normativa vigente, a los aspectos operativos del
Programa, como asimismo, establecer instancias técnicas territoriales de coordinacion, formadas por
los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y los Directores Regionales del FOSIS
0, en su lugar, quienes estas autoridades designen, para la evaluacion y seguimiento del Programa
en Regiones, quienes se reuniran a requerimiento del Comité Técnico Nacional.

f) Coordinar y entregar lineamientos para promover y patrocinar desde el programa, acciones de
difusion entre los usuarios y las usuarias de los Subsistemas Chile Solidario y Seguridades y
Oportunidades.”

SEPTIMO:
Se sustituye el parrafo segundo de la clausula quinta, por el siguiente texto:
“En caso de operar la prorroga automatica, desde el afio 2017 en adelante, la transferencia de recursos para

el Programa “Apoyo a la Insercion Laboral Juvenil’, se efectuara en dos (2) cuotas. La primera de ellas,
equivalente al 50% del monto total, se transferira dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la total



tramitacion de la Resolucion del Ministerio de Desarrollo Social que establece el monto a transferif en el afo
respectivo. La segunda cuota equivalente al 50% restante, se transferira al quinto mes de iniciada a
ejecucion del Programa, sin perjuicio de lo establecido en la clausula sexta del presente convenio.”

OCTAVO:

Se sustituye la clausula sexta del convenio original, por el siguiente texto:

“CLAUSULA SEXTA:

La transferencia de la segunda cuota de los recursos quedara condicionada a la entrega por parte de FOSIS,
en tiempo y forma del Informe Técnico de Avance y los de Inversion que corresponda, de conformidad a lo
establecido en la clausula noveno, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucion N° 30, de 2015, de la
Contraloria General de la Republica que Fija Normas de Procedimiento Sobre Rendicion de cuentas, 0 a la

norma que la reemplace.”

NOVENO:

Se modifica la clausula octava del convenio, en el sentido de corregir la alusion a la “clausula décima tercera”
que se hace en el primer parrafo, por cuanto corresponde a la clausula décima segunda. Es por ello que se
sustituye en el parrafo primero de la clausula octava la frase “clausula décima tercera” por la frase “clausula
décimo segunda”.

DECIMO:

Se modifica la clausula novena del convenio denominada “De los Informes Técnicos y de Inversion”, en sus
parrafos, primero, segundo, tercero, cuarto, por el siguiente texto:

1.- “CLAUSULA NOVENA: De los Informes”

“El Ministerio mantendra un permanente seguimiento y control de la ejecucion del Programa mediante el
analisis y evaluacion de los informes que se mencionan a continuacion y visitas a terreno si corresponde.
FOSIS dara al Ministerio, a través de la Division, de Promocion y Proteccién Social, las facilidades
necesarias para tomar conocimiento directo de los avances del Programa durante la ejecucion del mismo.”

2.- El acépite denominado DEL INFORME INICIAL Y TECNICOS DE AVANCE Y FINAL, se modifica por el
siguiente texto:

“DEL INFORME INICIAL Y TECNICO DE AVANCE Y FINAL

FOSIS entregara la Ministerio de Desarrollo Social un Informe Inicial, un Informe Técnico de Avance y un
Informe Técnico Final, los cuales deberan ser remitidos por escrito, con respaldo electronico en el Sistema
de Gestion de Convenios (SIGEC) del MDS.

El Informe Inicial, debera entregarse dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la transferencia de
la primera cuota, debiendo incluir, a lo menos, los siguientes aspectos:

a) Objetivos y disefo de la intervencion.

b) Orientaciones programéticas y/o Normas Técnicas del programa Apoyo a la Insercién Laboral Juvenil.
c) Bases tipos de Licitacion (administrativas y técnicas)

d) Focalizacion y coberturas planificadas del programa a nivel regional y comunal.

El Informe Técnico de Avance debera entregarse dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes al término
del cuarto mes de iniciada la ejecucion del Programa y debera dar cuenta, de todas las actividades o
procesos desarrollados en torno a su implementacion, debiendo incluir, a lo menos lo siguiente:



a) Metodologia de elaboracién y distribucion de coberturas planificadas desagregadas a nivel regional y
comunal.

b) Informe del proceso de seleccion y evaluacion de los ejecutores, incluyendo los criterios utilizados para
esta definicion.

¢) Listado de los ejecutores contratados, ordenado segun nivel regional y comunal, que indique los montos
de cada contrato o convenio y cartera de proyectos asignada a cada uno de ellos a la fecha del informe.

d) Listado de usuarios, ordenado segun proyecto, ejecutor, desagregando por nivel regional, y comunal,
registrados a la fecha del informe en el Sistema Nacional de Usuarios (SNU).

e) Facilitadores y obstaculizadores del proceso de implementacion del programa a la fecha del Informe
Técnico de Avance.

Adicionalmente, al término del octavo mes de ejecucion del programa, el FOSIS complementaré el Informe
Técnico de Avance, adjuntando un listado que identifique a los Usuarios del Subsistema Chile Solidario y
Seguridades y Oportunidades registrados a la fecha de elaboracion de este Informe Complementario,
ordenado segun proyecto, ejecutor, desagregado por nivel regional y comunal en el Sistema Nacional de
Usuarios (SNU).

FOSIS debera entregar un Informe Técnico Final dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha
de término de ejecucion del Programa y debera contener a lo menos, la siguiente informacion:

a) Listado de usuarios y usuarias finales del Programa que indique: nombre, sexo, fecha de nacimiento,
RUN y nimero de usuarios que desertaron del programa.

Esta informacion debera entregarse organizada por regién y comuna en que habitan los usuarios, en
formato digital, segun formato que entregue MDS.

b) Descripcion cualitativa y cuantitativa de usuarios, indicando el nimero de usuarios y usuarias, perfil
laboral de cada persona: estado actual (desocupados / ocupados), ocupacion u oficio. Esta
informacién seré desagregada a nivel nacional y regional de acuerdo a la Base de Datos de usuarios
finales del programa en el SNU que administra el FOSIS.

c) Conclusiones relevantes sobre el desempefio y resultados del programa indicando facilitadores y
obstaculizadores en torno a su implementacion, informacion sobre procesos que favorecen o
dificultan la insercion laboral independiente o el desarrollo de planes de negocio de los usuarios y
usuarias que pertenecen a la poblacion en situacion de extrema pobreza y vulnerabilidad,
considerando el enfoque de género y segmentacion etaria.

3.- En el acépite denominado DE LOS INFORMES DE INVERSION MENSUAL Y FINAL, se modifica el
parrafo primero letra a. por el siguiente texto:

“El Ministerio de Desarrollo Social, a través de la Division de Administracion y Finanzas de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria
General de la Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, de:

a. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos entregados, la cual debe ser entregada dentro de
los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente que se rinde”.

DECIMO PRIMERO:

En lo demas, el convenio singularizado en la clausula primera de este instrumento se mantiene plenamente
vigente.



DECIMO SEGUNDO:

La personeria de don Marcos Barraza Gomez para representar al Ministerio de Desarrollo Social consta
en el Decreto Supremo N° 593, de 11 de mayo de 2015, del Ministerio del Interior y Seguridad Publica; y la
personeria de don Andrés Santander Ortega, para representar al Fondo de Solidaridad e Inversion
Social. consta del Decreto Supremo N° 89, de 23 de septiembre de 2015, del Ministerio de Desarrollo Social.

DECIMO TERCERO:

El presente instrumento se firma en dos (2) ejemplares originales, de idéntico tenor y fecha, quedando dos
en poder de cada parte.

Firmando: Marcos Barraza Gomez, Ministro de Desarrollo Social y Andrés Santander Ortega, Director
Ejecutivo del Fondo de Solidaridad e Inversion Social.

Andtese y Notifiquese.

A

DIRECTOR EJECUTIVO
FOSIS



-

&
REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES
&ZJ

SR,
ﬁ;}lﬁBN IBRE(JGF

T/R - REG TRAMITADO
CONTRALORIA | OF. DE PARTES

06 FEB 2017 07 FEB 2017

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

DIVISION JURIDICA

COMITE 3

'DF\Y‘) JEFE

A7 BiE. 010

RETIiRADDO

3570

CON OFICIO N

SIN TRAMITAR
tms

2 9 DIC.

PECHA:

240 24 3|k

FOSIS CENTRAL

[0065!} - 07.02 17]‘
DIRECCION EJECUTIVA

CONTRZ
OFIC‘;!_!;!ARéé"?ER,A

GE
RAL OF manas

MTRANSFERENC!A DE
RECURSOS SUSCRIFO—ENTRE EL MINISTERIO DE

DESARROLLO SOCIAL Y EL FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, APROBADO
POR DECRETO SUPREMO N° 18, DE 2011, DEL
MINISTERIO DE PLANIFICACION, ACTUAL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA “APOYO A LA
INSERCION LABORAL JUVENIL".
60

DECRETO SUPREMO N°: -

-1 DIC 2016
HOY SE DECRETO LO QUE SIGUE

SANTIAGO,

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 20.530, que Crea el Ministerio
de Desarrollo Social y Modifica Cuerpos Legales que
Indica; en la Ley N° 19.949, que Establece un Sistema de
Proteccion Social para Familias en Situacién de Pobreza
Extrema denominado Chile Solidario; en el Decreto
Supremo N° 235, de 2004, del Ministerio de Planificacién,
actual Ministerio de Desarrollo Social, que Aprueba
Reglamento para la aplicacion de la Ley N° 19.949; en la
Ley N° 20.379, que Crea el Sistema Intersectorial de
Proteccion Social e Institucionaliza el Subsistema de
Proteccion Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”; en
la Ley N° 20.595, que Crea el Ingreso Etico Familiar que
Establece Bonos y Transferencias Condicionadas para
Familias de Extrema Pobreza y Crea el Subsidio al
Empleo de la Mujer; en el Decreto Supremo N° 18, de
2011, del Ministerio de Planificacion, actual Ministerio de
Desarrollo Social, que Aprueba convenio de transferencia
de recursos que indica; en los Decretos Supremos N° 29,
de 2012 y N° 8, de 2015, ambos del Ministerio de
Desarrollo Social, que Aprueban modificaciones del
convenio de transferencia de recursos que indica; en las
Resoluciones N° 45, de 2012, Ns® 011 y 225, de 2013,
N°3, de 2015 y N° 3, de 2016, todas del Ministerio de
Desarrollo Social que Establecen el monto anual a
transferir al Fondo de Solidaridad e Inversion Social,
durante los afios 2012, 2013, 2014. 2015 y 2016
respectivamente, para la ejecucion del Programa que
indican; en el Decreto Supremo N° 434, de 1991, del
Ministerio de Planificacién, actual Ministerio de Desarrollo
Social, que delega firma en Ministro de Estado; en el
Decreto Supremo N° 593, de 2015, del Ministerio de
Interior y Seguridad Publica, que nombra Ministros de
Estado; en la Resolucion N°1.600 de 2008, de la
Contraloria General de la Republica, que Fija Normas
sobre Exencién del Tramite de Toma de Razon.




LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Que por este acto, las partes acuerdan modificar el convenio de transferencia
de recursos suscrito con fecha 17 de enero de 2011, aprobado por Decreto Supremo N°
18, de 18 de enero de 2011, del Ministerio de Planificacién, hoy Ministerio de Desarrollo
Social, prorrogado para el afio 2016 mediante Resolucién Exenta N° 3, de 2016, del
Ministerio de Desarrollo Social.

SEGUNDO: Se modifica de manera general, en el convenio de transferencia de recursos
singularizado en la clausula primera del presente instrumento, las siguientes
nomenclaturas:

- Cada vez que dice: “Sistema de Protecciéon Social’, debe decir: “Subsistema de
Proteccion Social”.

- Cada vez que dice “Sistema Chile Solidario”, debe decir “Subsistema Chile
Solidario”.

- Cada vez que dice: “beneficiarios”, debe decir: “usuarios.

- Cada vez que dice: "Resolucién N° 759 de 2003", debe decir: “Resolucion N° 30 de
20157,

- Cada vez que dice: "Ministerio de Planificaciéon”, debe decir “Ministerio de
Desarrollo Social”.

- Cada vez que dice “MIDEPLAN", debe decir “"MDS".

TERCERO:

Se agrega un nuevo considerando segundo, pasando el considerando segundo y tercero
a ser tercero y cuarto respectivamente. Asi, el considerando segundo nuevo tendra el
siguiente texto:

“Que, asimismo, el Ministerio de Desarrollo Social, en adelante e indistintamente “MDS",
en virtud de la ley N° 20.595 que cred “el Ingreso Etico Familiar que establece Bonos y
Transferencias Condicionadas para las familias de pobreza extrema y crea Subsidio al
Empleo de la Mujer”, debe implementar el “Subsistema Seguridades y Oportunidades”, en
adelante “Seguridades y Oportunidades”, que tiene por objetivo brindar seguridades y
oportunidades a las personas y familias, en condiciones de vulnerabilidad y de extrema

pobreza, que participen en €l, de modo de promover el acceso a mejores condiciones de
vida."

CUARTO:

Se elimina el parrafo final de la clausula primera del convenio original.

QUINTO:

Se sustituye integramente la clausula segunda del convenio original, por el siguiente
texto:

“Junto con lo establecido en la clausula anterior, y siguientes, el FOSIS al ejecutar el
Programa se obliga a realizar las siguientes actividades o procesos:




h)

Exigir las garantias de fiel cumplimiento que correspondan a las instituciones con
las cuales se lleve a cabo el Programa, de conformidad al articulo 10 de la Ley N°
18.989.

Incluir en los convenios o contratos que FOSIS suscriba con los ejecutores, de
acuerdo a lo dispuesto en la letra b) de la cldusula segunda precedente, a lo
menos, los siguientes contenidos:

1. Difundir e invitar a los potenciales beneficiarios del Programa.

2. Formulacién de planes individuales y personalizados de insercién laboral para
cada beneficiario, que considere sus caracteristicas personales y entorno. Los
planes deberan incluir acciones de formacion para el trabajo, vinculacion a
Programas y/o proyectos publicos de insercion o apoyo al desenlace laboral
y/o la intermediacion laboral para la colocacion directa en un puesto de trabajo.

3. Derivacién de beneficiarios a empleos a través de Programas de insercion
laboral publicos o privados. Para la incorporacion de ellos a la oferta
programatica de desenlace laboral, se intencionara su acceso preferente tanto
a las alternativas dependientes como independientes, segun su plan individual
de insercidon en el trabajo, contenidas en las prestaciones de la oferta
programatica que forman parte del Subsistema Chile Solidario.

De igual modo, y como producto de su participaciéon en el Programa, los
beneficiarios podran ser directamente colocados en un puesto de trabajo,
mediante mecanismos de intermediacién laboral que existan a nivel local, ya
sea de caracter publico o privado.

4. Entrega de un aporte econémico no reembolsable destinado a la adquisicién
de servicios o bienes que favorezcan las posibilidades de insercion laboral de
los beneficiarios, como por ejemplo, indumentaria personal, confeccion de
curriculum, implementacion basica para su iniciativa de autoempleo, tarjetas de
visitas, soportes para publicitar sus servicios/productos, certificaciones, entre
otros.

Por su parte, el Ministerio de Desarrollo Social, tendra las siguientes obligaciones:

a)

Transferir los recursos para la ejecucion del programa y para gastos de
administracion y personal, de conformidad a lo sefialado en la clausula quinta del
presente convenio, siempre que se cumplan las condiciones indicadas en la
clausula sexta.

Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 30 de
2015, de la Contraloria General de la Republica, o la norma que la reemplace.
Disponer de forma oportuna la plataforma del Sistema de Gestién de Convenios -
SIGEC a fin de respaldar digitalmente los informes técnicos y de inversion tal como
lo exige el presente convenio.

Dar oportuno cumplimiento a los plazos de revisién de los Informes Inicial, Técnico
de Avance y Final, como asimismo de los Informes de Inversién Mensual y Final.
Constituir dentro de los 2 meses de iniciada la ejecucién del Programa, el Comité
Técnico Nacional respectivo, integrado por las contrapartes técnicas del presente
convenio, cuyo objeto sera dar seguimiento y evaluacién, en conformidad con la
normativa vigente, a los aspectos operativos del Programa, como asimismo,
establecer instancias técnicas territoriales de coordinacion, formadas por los
Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y los Directores
Regionales del FOSIS o, en su lugar, quienes estas autoridades designen, para la
evaluacion y seguimiento del Programa en Regiones, quienes se reuniran a
requerimiento del Comité Técnico Nacional.

Coordinar y entregar lineamientos para promover y patrocinar desde el programa,
acciones de difusion entre los usuarios y las usuarias de los Subsistemas Chile
Solidario y Seguridades y Oportunidades.”



“DEL INFORME INICIAL Y TECNICO DE AVANCE Y FINAL.

FOSIS entregara al Ministerio de Desarrollo Social un Informe Inicial, un Informe Técnico
de Avance y un Informe Técnico Final, los cuales deberan ser remitidos por escrito, con
respaldo electrénico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del MDS.

El Informe Inicial, debera entregarse dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a
la transferencia de la primera cuota, debiendo incluir, a lo menos, los siguientes aspectos:

a) Objetivos y disefio de la intervencién.

b) Orientaciones programaticas y/o Normas Técnicas del programa Apoyo a la
Insercion Laboral Juvenil.

c) Bases tipos de Licitacion (administrativas y técnicas).
d) Focalizaciéon y coberturas planificadas del programa a nivel regional y comunal.

El Informe Técnico de Avance debera entregarse dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes al término del cuarto mes de iniciada la ejecucién del Programa y debera dar
cuenta, de todas las actividades o procesos desarrollados en torno a su implementacion,
debiendo incluir, a lo menos lo siguiente:

a) Metodologia de elaboracién y distribucion de coberturas planificadas
desagregadas a nivel regional y comunal.

b) Informe del proceso de seleccidon y evaluacion de los ejecutores, incluyendo los
criterios utilizados para esta definicion.

c) Listado de los ejecutores contratados, ordenado segun nivel regional y comunal,
que indique los montos de cada contrato o convenio y cartera de proyectos
asignada a cada uno de ellos a la fecha del informe.

d) Listado de usuarios ordenado segun proyecto, ejecutor, desagregado por nivel
regional, y comunal, registrados a la fecha del informe en el Sistema Nacional de
Usuarios (SNU).

e) Facilitadores y obstaculizadores del proceso de implementaciéon del programa a la
fecha del Informe Técnico de Avance.

Adicionalmente, al término del octavo mes de ejecucién del Programa, el FOSIS
complementara el Informe Técnico de Avance, adjuntando un listado que identifique a los
Usuarios del Subsistema Chile Solidario y Seguridades y Oportunidades registrados a la
fecha de elaboracién de este Informe Complementario, ordenado segun proyecto,

ejecutor, desagregado por nivel regional y comunal en el Sistema Nacional de Usuarios
(SNU).

FOSIS debera entrega un Informe Técnico Final dentro de los diez (10) dias habiles

siguientes a la fecha de término de ejecucion del Programa y debera contener a lo menos,
la siguiente informacion:

a) Listado de usuarios y usuarias finales del Programa que indique: nombre, sexo,
fecha de nacimiento, RUN y nimero de usuarios que desertaron del programa.
Esta informacion debera entregarse organizada por regiéon y comuna en que
habitan los usuarios, en formato digital, segin formato que entregue MDS.

b) Descripcion cualitativa y cuantitativa de usuarios, indicando el nimero de usuarios
y usuarias, perfil laboral de cada persona: estado actual (desocupados /ocupados),
ocupacion u oficio. Esta informacién serd desagregada a nivel nacional y regional

de acuerdo a la Base de Datos de usuarios finales del programa en el SNU que
administra el Fosis.



3° REMITASE copia digital del presente Decreto a la Fiscalia del Ministerio de Desarrollo
Social, al Gabinete de la Subsecretaria de Servicios Sociales, a la Division de Promocion
y Proteccion Social, a la Division de Administracién y Finanzas, y copia impresa al Fondo
de Solidaridad e Inversidén Social, y a la Oficina de partes.

ANOTESE, TOMESE RAZON, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

“POR ORDEN DE LA PRESIDENTA DE LA REPUBLICA”

MARCOS BARRAZA GOMEZ -~
MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL

PCCI/CPP

ARA SU CONOCIMIENTO

LO QUE COMUNA UD. P

IVAN CASTRO DIAZ
SUBSECRETARIOD 5108 SOCIALES (S)



MODIFICACION DEL )
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA EJECUCION DEL
PROGRAMA “APOYO A LA INSERCION LABORAL JUVENIL”

FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
:

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

En Santiago de Chile, a 03 de octubre de 2016, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL, representado por su Ministro, don MARCOS BARRAZA GOMEZ, ambos
domiciliados para estos efectos en calle Ahumada N° 48 piso 10, comuna y ciudad de
Santiago, por una parte, y, por la otra, el FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION
SOCIAL, en adelante e indistintamente “FOSIS”, representado por su Director Ejecutivo,
don ANDRES SANTANDER ORTEGA, ambos domiciliados para estos efectos en calle
Merced 480 comuna y ciudad de Santiago, en adelante también e indistintamente “las
Partes”, han acordado la siguiente modificacion de convenio:

CONSIDERANDO:

Que, en el marco del Subsistema de Proteccion Social denominado Chile Solidario, en
adelante “Chile Solidario”, las Partes suscribieron con fecha 17 de enero de 2011, un
convenio de transferencia de recursos, aprobado por Decreto Supremo N° 18, de 18 de
enero de 2011, del Ministerio de Planificacion, hoy Ministerio de Desarrollo Social, para la
ejecucion del Programa “Apoyo a la Insercion Laboral Juvenil’, modificado por el
Decreto Supremo N° 29, de fecha 28 de Agosto de 2012, y el Decreto Supremo N° 8, de
fecha 4 de marzo de 2015, ambos del Ministerio de Desarrollo Social.

Que, el convenio individualizado en el parrafo precedente, fue prorrogado
automaticamente por periodo iguales, de conformidad con lo dispuesto en la clausula
octava del convenio referido, estableciéndose el monto anual a transferir para los afnos
2012, 2013, 2014, 2015 y 2016, mediante las Resoluciones N° 045 de 2012, 11 y 225 de
2013, 3 de 2015 y 3 de 2016 del Ministerio de Desarrollo Social.

Que, las Partes, en virtud de lo sefalado en la clausula décima del convenio ya
singularizado, expresan por este acto su voluntad de modificarlo, de acuerdo a las
especificaciones que sefalan en las clausulas siguientes.

Lo anterior tiene como objetivo actualizar el contenido del convenio a las nuevas
directrices existentes actualmente en el FOSIS y en el Ministerio de Desarrollo Social, y
ajustarlo a los requerimientos del Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, creado por
la Ley N° 20.595, ademas de la nueva normativa vigente, haciendo mas eficiente la
ejecucion del Programa.



LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

PRIMERO: Que por este acto, las partes acuerdan modificar el convenio de transferencia
de recursos suscrito con fecha 17 de enero de 2011, aprobado por Decreto Supremo N°
18, de 18 de enero de 2011, del Ministerio de Planificaciéon, hoy Ministerio de Desarrollo
Social, prorrogado para el afio 2016 mediante Resolucion Exenta N° 3, de 2016, del
Ministerio de Desarrollo Social.

SEGUNDO: Se modifica de manera general, en el convenio de transferencia de recursos
singularizado en la clausula primera del presente instrumento, las siguientes
nomenclaturas:

- Cada vez que dice: “Sistema de Proteccién Social”, debe decir: “Subsistema de
Proteccion Social”.

- Cada vez que dice “Sistema Chile Solidario”, debe decir “Subsistema Chile
Solidario”.

- Cada vez que dice: “beneficiarios”, debe decir: “usuarios.

- Cada vez que dice: “Resolucion N° 759 de 2003”, debe decir: “Resolucion N° 30 de
2015".

- (Cada vez que dice: “Ministerio de Planificacién”, debe decir “Ministerio de
Desarrollo Social”.

- Cada vez que dice “MIDEPLAN", debe decir “MDS".

TERCERO:

Se agrega un nuevo considerando segundo, pasando el considerando segundo y tercero a
ser tercero y cuarto respectivamente. Asi, el considerando segundo nuevo tendra el
siguiente texto:

“‘Que, asimismo, el Ministerio de Desarrollo Social, en adelante e indistintamente “MDS",
en virtud de la ley N° 20.595 que cre6 “el Ingreso Etico Familiar que establece Bonos y
Transferencias Condicionadas para las familias de pobreza extrema y crea Subsidio al
Empleo de la Mujer”, debe implementar el “Subsistema Seguridades y Oportunidades”, en
adelante “Seguridades y Oportunidades”, que tiene por objetivo brindar seguridades y
oportunidades a las personas y familias, en condiciones de vulnerabilidad y de extrema
pobreza, que participen en él, de modo de promover el acceso a mejores condiciones de
vida."

CUARTO:

Se elimina el parrafo final de la clausula primera del convenio original.



QUINTO:

Se sustituye integramente la clausula segunda del convenio original, por el siguiente texto:

“Junto con lo establecido en la clausula anterior, y siguientes, el FOSIS al ejecutar el
Programa se obliga a realizar las siguientes actividades o procesos:

a) Elaborar y aprobar las Bases tipo de Licitacion que estaran disponibles para las
Direcciones Regionales del FOSIS. Estas, podran incorporar especificidades
regionales y otras adecuaciones que impliquen dar mayor pertinencia territorial a la
implementacion del programa.

b) Suscribir los convenios o contratos con las entidades que ejecutaran el Programa, en
conformidad con las bases tipo de licitacion antes sefialadas, que dispondra FOSIS
para tal efecto, o mediante trato directo, de conformidad a lo sefialado en el articulo 9°
de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién
del Estado, en su texto refundido, coordinado y sistematizado por el Decreto con
Fuerza de Ley N° 1 de 2001, del Ministerio Secretaria General de |la Presidencia.

c) Entregar al MDS, al inicio del proceso de ejecucion del presente convenio, el conjunto
de instrumentos metodolégicos y administrativos que correspondan al Programa, los
que deben incluir el disefio de la intervencién, orientaciones programaticas,
focalizacion y cobertura esperada, y otros que sean considerados relevantes para su
implementacién.

d) Establecer la adecuada coordinacion entre las contrapartes tecnicas FOSIS del
Programa Apoyo a la Insercion Laboral Juvenil, que se conviene por el presente
instrumento, y las contrapartes técnicas de la Division de Promocion y Proteccion
Social del MDS, de manera de asegurar la correcta implementacion del Programa.
Esta accion de coordinacion sera abordada en conjunto con el MDS.

En base a estos antecedentes, ambas instituciones podran concordar futuras
adecuaciones y optimizaciones de las metodologias y estrategias de intervencién, que se
ajusten a las nuevas realidades de las familias participantes de los Subsistemas Chile
Solidario y Seguridades y Oportunidades.”

SEXTO:
Se sustituye integramente la clausula cuarta del convenio original, por el siguiente texto:
“Por el presente convenio, FOSIS tendra las siguientes obligaciones:

a) Dar cumplimiento a las acciones a desarrollar indicadas en la clausula segunda del
presente convenio.

b) Destinar los recursos que se le transfieran para el financiamiento del Programa
sefialado, para gastos de administraciéon y de personal, ajustandose a lo dispuesto
en el presente convenio.

c) Poner a disposicion del Ministerio de Desarrollo Social todos los antecedentes e
informes que le fueren requeridos por este con el objeto de implementar las
evaluaciones sobre el Programa, como asimismo, entregar de manera oportuna y
en forma el Informe Inicial, Técnico de Avance y Final y de Inversién Mensual y
Final, de conformidad a lo sefialado en la clausula novena del presente convenio.

d) Dar efectivo cumplimiento al nimero de usuarios que seran objeto del beneficio en
virtud del Programa.



e) Participar en todas las instancias de coordinaciéon que se requieran y en especial
aquellas que dicen relacion con el Comité Técnico Nacional y sus instancias
técnicas territoriales de coordinacion.

f) Contar con los recursos humanos necesarios para el correcto avance vy
administracién del Programa.

g) Restituir al Ministerio de Desarrollo Social los recursos y/o los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados de los recursos trasferidos en caso de
existir, de acuerdo a lo dispuesto en las clausulas décimo segunda y décimo
tercera y en la Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la
Republica, que Fija las Normas de Procedimiento sobre Rendiciéon de Cuentas, o
la norma que la reemplace.

h) Exigir las garantias de fiel cumplimiento que correspondan a las instituciones con
las cuales se lleve a cabo el Programa, de conformidad al articulo 10 de la Ley N°
18.989.

i) Incluir en los convenios o contratos que FOSIS suscriba con los ejecutores, de
acuerdo a lo dispuesto en la letra b) de la clausula segunda precedente, a lo
menos, los siguientes contenidos:

1. Difundir e invitar a los potenciales beneficiarios del Programa.

2. Formulacion de planes individuales y personalizados de insercion laboral para
cada beneficiario, que considere sus caracteristicas personales y entorno. Los
planes deberan incluir acciones de formacion para el trabajo, vinculacion a
Programas y/o proyectos publicos de insercién o apoyo al desenlace laboral y/o la
intermediacion laboral para la colocacion directa en un puesto de trabajo.

3. Derivacion de beneficiarios a empleos a través de Programas de insercién
laboral publicos o privados. Para la incorporacién de ellos a la oferta programatica
de desenlace laboral, se intencionara su acceso preferente tanto a las alternativas
dependientes como independientes, segun su plan individual de insercion en el
trabajo, contenidas en las prestaciones de la oferta programatica que forman parte
del Subsistema Chile Solidario.

De igual modo, y como producto de su participacion en el Programa, los
beneficiarios podran ser directamente colocados en un puesto de trabajo, mediante
mecanismos de intermediacion laboral que existan a nivel local, ya sea de caracter
publico o privado.

4. Entrega de un aporte econémico no reembolsable destinado a la adquisicion de
servicios o bienes que favorezcan las posibilidades de insercion laboral de los
beneficiarios, como por ejemplo, indumentaria personal, confeccién de curriculum,
implementaciéon basica para su iniciativa de autoempleo, tarjetas de visitas,
soportes para publicitar sus servicios/productos, certificaciones, entre otros.

Por su parte, el Ministerio de Desarrollo Social, tendra las siguientes obligaciones:

a) Transferir los recursos para la ejecucion del programa y para gastos de
administracién y personal, de conformidad a lo sefialado en la clausula quinta del
presente convenio, siempre que se cumplan las condiciones indicadas en la
clausula sexta.



b) Exigir las rendiciones de conformidad a lo sefialado en la Resolucién N° 30 de
2015, de la Contraloria General de la Republica, o la norma que |la reemplace.

c) Disponer de forma oportuna la plataforma del Sistema de Gestién de Convenios -
SIGEC a fin de respaldar digitalmente los informes técnicos y de inversion tal como
lo exige el presente convenio.

d) Dar oportuno cumplimiento a los plazos de revision de los Informes Inicial, Técnico
de Avance y Final, como asimismo de los Informes de Inversion Mensual y Final.

e) Constituir dentro de los 2 meses de iniciada la ejecucién del Programa, el Comite
Técnico Nacional respectivo, integrado por las contrapartes técnicas del presente
convenio, cuyo objeto sera dar seguimiento y evaluaciéon, en conformidad con la
normativa vigente, a los aspectos operativos del Programa, como asimismo,
establecer instancias técnicas territoriales de coordinacién, formadas por los
Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y los Directores
Regionales del FOSIS o, en su lugar, quienes estas autoridades designen, para la
evaluacién y seguimiento del Programa en Regiones, quienes se reuniran a
requerimiento del Comité Técnico Nacional.

f) Coordinar y entregar lineamientos para promover y patrocinar desde el programa,
acciones de difusion entre los usuarios y las usuarias de los Subsistemas Chile
Solidario y Seguridades y Oportunidades.”

SEPTIMO:

‘En caso de operar la prérroga automatica, desde el afo 2017 errs-rg 3?gnte la
transferencia de recursos para el Programa “Apoyo a la Insercion Laboral Juvenil®, se
efectuara en dos (2) cuotas. La primera de ellas, equivalente al 50% del monto total, se
transferira dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la total tramitacion de la
Resolucion del Ministro de Desarrollo Social que establece el monto a transferir en el
ano respectivo. La segunda cuota equivalente al 50% restante, se transferira al quinto
mes de iniciada la ejecucion del Programa, sin perjuicio de lo establecido en la clausula
sexta del presente convenio.”

OCTAVO:
Se sustituye la clausula sexta del convenio por el siguiente texto:
“CLAUSULA SEXTA:

La transferencia de la segunda cuota de los recursos quedara condicionada a la entrega
por parte de FOSIS, en tiempo y forma, del Informe Técnico de Avance y los de Inversion
que correspondan, de conformidad a los establecido en la clausula novena, en
concordancia con lo dispuesto en la Resoluciéon N° 30, de 2015, de la Contraloria General
de la Republica que Fija Normas de Procedimiento Sobre Rendicion de Cuentas, o la
norma que la reemplace.”



NOVENO:

Se modifica la clausula octava el convenio, en el sentido de corregir la alusion a la
“clausula décima tercera” que se hace en el primer parrafo, por cuanto corresponde a la
clausula décima segunda. Es por ello que se sustituye en el parrafo primero de la clausula
octava la frase “clausula décima tercera” por la frase “clausula décimo segunda’.

DECIMO:

Se modifica la clausula novena del convenio denominada “De los Informes Técnicos y
de Inversion”, en sus parrafos, primero, segundo, tercero, cuarto, por el siguiente texto:

1.- “CLAUSULA NOVENA: De los Informes”

“El Ministerio mantendra un permanente seguimiento y control de la ejecucion del
Programa mediante el analisis y evaluacién de los informes que se mencionan a
continuacién, y visitas a terreno si corresponde. FOSIS dara al Ministerio, a través de la
Division de Promocion y Protecciéon Social, las facilidades necesarias para tomar
conocimiento directo de los avances del Programa durante la ejecucién del mismo.”

2.- El acapite denominado DEL INFORME INICIAL Y TECNICOS DE AVANCE Y FINAL,
se modifica por el siguiente texto.

“DEL INFORME INICIAL Y TECNICO DE AVANCE Y FINAL.

FOSIS entregara al Ministerio de Desarrollo Social un Informe Inicial, un Informe Técnico
de Avance y un Informe Técnico Final, los cuales deberan ser remitidos por escrito, con
respaldo electronico en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC) del MDS.

El Informe Inicial, debera entregarse dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
transferencia de la primera cuota, debiendo incluir, a lo menos, los siguientes aspectos:

a) Objetivos y disefio de la intervencion.

b) Orientaciones programaticas y/o Normas Técnicas del programa Apoyo a la
Insercion Laboral Juvenil.

c) Bases tipos de Licitacion (administrativas y técnicas).

d) Focalizacion y coberturas planificadas del programa a nivel regional y comunal.
El Informe Técnico de Avance debera entregarse dentro de los cinco (05) dias habiles
siguientes al término del cuarto mes de iniciada la ejecucion del Programa y debera dar

cuenta, de todas las actividades o procesos desarrollados en torno a su implementacion,
debiendo incluir, a lo menos lo siguiente:

a) Metodologia de elaboracién y distribucion de coberturas planificadas desagregadas
a nivel regional y comunal.



b) Informe del proceso de seleccion y evaluacién de los ejecutores, incluyendo los
criterios utilizados para esta definicion.

c) Listado de los ejecutores contratados, ordenado segun nivel regional y comunal,
que indique los montos de cada contrato o convenio y cartera de proyectos
asignada a cada uno de ellos a la fecha del informe.

d) Listado de usuarios ordenado segun proyecto, ejecutor, desagregado por nivel
regional, y comunal, registrados a la fecha del informe en el Sistema Nacional de
Usuarios (SNU).

e) Facilitadores y obstaculizadores del proceso de implementaciéon del programa a la
fecha del Informe Técnico de Avance.

Adicionalmente, al término del octavo mes de ejecucion del Programa, el FOSIS
complementara el Informe Técnico de Avance, adjuntando un listado que identifique a los
Usuarios del Subsistema Chile Solidario y Seguridades y Oportunidades registrados a la
fecha de elaboracion de este Informe Complementario, ordenado segun proyecto, ejecutor,
desagregado por nivel regional y comunal en el Sistema Nacional de Usuarios (SNU).

FOSIS debera entrega un Informe Técnico Final dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la fecha de término de ejecucion del Programa y debera contener a lo menos,
la siguiente informacion:

a) Listado de usuarios y usuarias finales del Programa que indique: nombre, sexo,
fecha de nacimiento, RUN y numero de usuarios que desertaron del programa.
Esta informaciéon debera entregarse organizada por region y comuna en que
habitan los usuarios, en formato digital, segun formato que entregue MDS.

b) Descripcion cualitativa y cuantitativa de usuarios, indicando el nimero de usuarios
y usuarias, perfil laboral de cada persona: estado actual (desocupados /ocupados),
ocupacion u oficio. Esta informacion sera desagregada a nivel nacional y regional
de acuerdo a la Base de Datos de usuarios finales del programa en el SNU que
administra el Fosis.

c) Conclusiones relevantes sobre el desempenio y resultados del programa indicando
facilitadores y obstaculizadores en torno a su implementacion, informacién sobre
procesos que favorecen o dificultan la insercion laboral independiente o el
desarrollo de planes de negocio de los usuarios y usuarias que pertenecen a la
poblacién en situacion de extrema pobreza y vulnerabilidad, considerando el
enfoque de género y segmentacion etarea.”

3.- En el acapite denominado DE LOS INFORMES DE INVERSION MENSUAL Y FINAL,
se modifica el parrafo primero letra a. por el siguiente texto:

“El Ministerio de Desarrollo Social, a través de la de la Division de Administraciéon y
Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales, sera responsable, de conformidad con
las normas establecidas por la Contraloria General de la Republica sobre Procedimiento
de Rendiciones de Cuentas, de:

a. Exigir rendicion mensual de cuentas de los fondos entregados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente que se
rinde.”



fecha, quedando dos en poder de cada parte.
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